
 

                                                                                                                                                               
คำสั่งโรงเรียนศรียาภัย ๒ 

ท่ี ๓๑/๒๕๖๗ 
เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครู  

และบุคลากรทางการศึกษา  
................................................... 

 ด้วยสำนักงาน ก.ค.ศ. ได้จัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางการปฏิบัติ
สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ซึ่งจะช่วยให้มีการประพฤติปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมและ
รักษาจริยธรรมอย่างเคร่งครัด  
 ในการนี้ โรงเรียนศรียาภัย ๒ จึงแต่งต้ังคณะกรรมการขับเคล่ือนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรม
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดโรงเรียนศรียาภัย ๒ ประกอบไปด้วย  
 1. ว่าท่ีร้อยตรีปริญญา  พงศ์กาสอ ผู้อำนวยการโรงเรียนศรียาภัย ๒   ประธานกรรมการ  
 2. นางสาวสุภาพร  กิ้มบุญจ๋ิว  ครู ปฏิบัติหน้าท่ีหัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ   กรรมการ  
 3. นางนฤมล  มะโนอิ่ม   ครู ปฏิบัติหน้าท่ีหัวหน้ากลุ่มงานบริหารงบประมาณ  กรรมการ  
 4. นางขวัญยืน  คล่ีแก้ว   ครู ปฏิบัติหน้าท่ีหัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานบุคคล    กรรมการ  
 ๕. นางนงเยาว์  จินดานาค  ครู ปฏิบัติหน้าท่ีฝ่ายสำนักอำนวยการ   กรรมการ 
 ๖. นางสาวนงนภา  ใยบัวทอง  ครู ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป กรรมการ/เลขาฯ 
 ให้คณะกรรมการขับเคล่ือนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีอำนาจหน้าท่ี ดังนี้  
 ๑. การส่งเสริม สนับสนุน ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดปฏิบัติตาม มาตรฐาน
ทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและข้อกําหนดจริยธรรม  
 ๒. ควบคุม กำกับ และให้คำแนะนํา ปรึกษา ตอบคําถาม ตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติ  ตนของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 ๓. สอดส่องดูแลให้มีการปฏิบัติตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  
 ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป  
  ส่ัง ณ วันท่ี 15 เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  
 
 
    ลงช่ือ ว่าท่ี ร.ต. 

(ปริญญา  พงศ์กาสอ) 
อำนวยการโรงเรียนศรียาภัย ๒ 

 



 

                                                                                                                                                               
คำสั่งโรงเรียนศรียาภัย ๒ 

เร่ือง แนวทางการปฏิบัติตนด้านจริยธรรมของข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 

................................................... 
 ด้วยโรงเรียนศรียาภัย ๒ ได้จัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ตามประมวลจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางการ
ปฏิบัติสำหรับข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีการประพฤติปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรม และรักษา
จริยธรรมอย่างเคร่งครัด โดยมีรายละเอียด Do’s & Don’ts พฤติกรรมทางจริยธรรมของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนศรียาภัย ๒ ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ดังต่อไปนี้ 

 
Do’s Don’ts 

ยึดมั่นในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข 

ไม่ด้อยค่าความเป็นไทย ไมจงรักภักดีต่อสถาบัน 
พระมหากษัตริย์ ไม่ลบหลู่ดูแคลนด้อยค่าศาสนาใด 
ศาสนาหนึ่ง 

ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสานึกท่ีดี มีความรับผิดชอบต่อ 
หน้าท่ีและต่อผู้เกี่ยวข้องในฐานะข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

ไม่ทุจริตต่อหน้าท่ีราชการ หรือปฏิบัติตนฝ่าฝืน 
ข้อกําหนด ระเบียบ กฎหมาย 

กล้าคิด กล้าตัดสินใจ กล้าแสดงออก และกระทำใน 
ส่ิงท่ีถูกต้องชอบธรรม 

ไม่ประพฤติปฏิบัติตนในทางท่ีเส่ือมเสีย ขาด
คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

มีจิตอาสา จิตสาธารณะ มุ่งประโยชน์ส่วนรวม
มากกว่าประโยชน์ส่วนตัวหรือพวกพ้อง 

ไม่เอื้อประโยชน์ให้พวกพ้อง และไม่มีประโยชน์ทับ 
ซ้อนจากการปฏิบัติหน้าท่ีราชการ 

มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน มุ่งมั่นในการปฏิบัติงานอย่าง 
เต็มกําลังความสามารถ 

ไม่ละท้ิงทอดท้ิงหน้าท่ีราชการเป็นเหตุให้ราชการ 
เสียหาย 

ปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ ไม่รับส่ิงของ หรือผลประโยชน์ตอบแทนใดๆ เพื่อ 
แลกกับการให้บริการ 

ดำรงตนเป็นแบบอย่างท่ีดีและรักษาภาพลักษณ์ของ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ไม่ประพฤติตนให้เส่ือมเสียเกียรติศักดิ์ ศักดิ์ศรีของ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ คำนึงถึงสิทธิเด็ก 
และยอมรับความแตกต่างของบุคคล 

ไม่ละเมิดศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ หรือด้อยค่าจาก 
ความแตกต่างของบุคคล 

 
 
 



 ทั้งนี้รายละเอียด Do’s & Don’ts พฤติกรรมทางจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สังกัดโรงเรียนศรียาภัย ๒ ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เป็นไปตามประมวลจริยธรรม ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
  
 จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
  ประกาศ ณ วันท่ี 17  มีนาคม  พ.ศ. 2567 
 
 
    ลงช่ือ ว่าท่ี ร.ต. 

(ปริญญา  พงศ์กาสอ) 
อำนวยการโรงเรียนศรียาภัย ๒ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โรงเรียนศรียาภัย๒ No Gift | No Policy “งดให้ งดรับ” 
เสริมสร้างวัฒนธรรมการทำงานอย่างโปร่งใส 

“ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด” จากการปฏิบัติงาน 
 

 

 

 

 

 
 



มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐในหลักสูตร หรือ กิจกรรมเสริมสร้าง  
ส่งเสรมิจริยธรรมของหน่วยงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์/กำหนดนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส 

 
 
 



โรงเรียนศรียาภัย ๒ ยึดม่ันในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

  


